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পশ্চিমবঙ্গ জন শ্রমজীবী মঞ্চ (WBJSM) একটি প্রস্তুতি পর্ যায়ের অনানুষ্ঠাতনক প্ল্যািফর্ য, র্া পশ্চির্বযের 

সকল শ্রর্জীবী র্ানুযের জনয উনু্মক্ত। এর উযেশ্য হযলা শ্রর্জীবী র্ানযুের আইতন অতিকার সম্পযকয সযেিনিা 

বাডাযনা এবং আ়ে, জীতবকা ও পতরযবশ্ উন্নি করার পতরকল্পনা গ্রহণ করা। এখাযন ির্ য, রাজনীতি বা অনয ককাযনা 

ববি সংগঠযনর সদসযিার তিতিযি ককাযনা বািা কনই। 

Contact - Pabitra Mandal (Convenor). Phone: 98747 71779 [whatsapp no] 

e-mail - wbjsm2024@gmail.com,  

mr.pabitrakumarmandal@gmail.com,  

radhanagar.sjsm2@gmail.com 

 

অভিবাসী  ববারে  াােজ াান মমন  শ্রভমা তথ্য ফম ম 

 

ধাপ ১: সাধা ণ তথ্য 

 শ্রভমো  নাম: __________________________ 

 বাবা / মা / স্বামী  নাম: __________________________ 

 ভিঙ্গ: ☐ পুরুে ☐ র্তহলা ☐ অনযানয 

 বয়স: ____ বছর 

 ভিক্ষা: ☐ অতশ্তিি ☐ প্রাথতর্ক ☐ র্ািযতর্ক ☐ উচ্চ র্ািযতর্ক/এর কবতশ্ 

 জাত/সম্প্রদায় (রচ্ছা অনুাায়ী): __________________________ 

 মমাবারি নম্ব : __________________________ 

 গ্রাম: __________________________ 

 গ্রাম পঞ্চােয়ত: __________________________ 

 ব্লা: __________________________ 

 মজিা:  

 

ধাপ ২: অভিবাসেন  তথ্য 

 আপভন াােজ  জনয বারে  াান? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 াভদ াান, াত বছ  ধে ? ______ বছর 

 মান বারে  াাজ া েত াান? 

☐ গ্রাযর্ কাজ কনই ☐ ফসল নষ্ট/িূতর্কম্প/ঝযড িতি ☐ দাতরদ্র্য ☐ অনয কারণ: __________ 

 বারে  ভিেয় াী াাজ াে ন? 

☐ কৃতেকাজ (িান করাপণ, কািা ইিযাতদ) 

☐ ইিিািা 

☐ তনর্ যাণ কাজ 

☐ র্াছ িরা/সর্ুদ্র্ কাজ 

☐ গহৃস্থাতল কাজ 

☐ কারখানা/তশ্ল্প 

☐ অনযানয: __________ 

 মাাথ্ায় াান ( াজয/মজিা)? __________________________ 

 াতভদন থ্াোন? 

☐ ৩ র্াযসর কর্ 

☐ ৩–৬ র্াস 

☐ ৬ র্াযসর কবতশ্ 
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 াা  সােথ্ াান? 

☐ একা ☐ পতরবার তনয়ে ☐ দালাল/সদযাযরর সাযথ 

 

ধাপ ৩: মজুভ  ও াােজ  অবস্থা 

 িে়ে দদভনা মজুভ : ₹ ______ 

 াীিােব টাাা পান? ☐ বদতনক ☐ সাপ্তাতহক ☐ তপস-করি ☐ অতগ্রযর্ 

 মা াাজ মজািা়ে াে  মদয়? ☐ গ্রার্য দালাল ☐ সদযার/কন্ট্রাক্টর ☐ তনযজর কেষ্টা 

 াােজ  জায়িায় থ্াাা  বযবস্থা: 

☐ িাযলা ঘর ☐ অস্থা়েী ঘর ☐ কখালা জা়েগা 

 মাােনা ভবপদ/দরু্ মটনা র্েটেছ? ☐ হযা াঁ ☐ না 

হযল তলখুন: __________________________ 

 

ধাপ ৪: স াাভ  সুোাি-সুভবধা 

 আপনার কাযছ জব াার্ম (১০০ ভদেন  াাজ) আযছ? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 আপনার কাযছ ম িন াার্ম / মা মদি মা ম িন াার্ম আযছ? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 আপতন র-শ্রম াার্ম কযরযছন? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 আপনার কাযছ স্বাস্থয সাথ্ী / আয়ষু্মান াার্ম আযছ? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 আপতন শ্রমশ্রী / াম মসাথ্ী পভ াায়ী শ্রভমা প্রাল্প সম্বযে জাযনন? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 বাইযর কাজ করযি কগযল ককাযনা সরকাতর সাহার্য পান? ☐ হযা াঁ ☐ না 

 

ধাপ ৫: সমসযা  তাভিাা (র্া প্রযর্াজয টিক তেহ্ন তদন) 

 ☐ র্জতুর কর্ / কদতরযি িাকা 

 ☐ দালাল/সদযাযরর প্রিারণা 

 ☐ খাবার/ঘর কনই 

 ☐ দুঘ যিনা / অসুস্থিা 

 ☐ পুতলশ্ / আইতন হ়েরাতন 

 ☐ বাইযর করশ্ন / স্বাস্থয সুতবিা কনই 

 ☐ বাচ্চাযদর পডাযশ্ানা়ে সর্সযা 

 ☐ র্ারির / অিযাোর / পাোযরর ঝুাঁ তক 

 ☐ অনযানয: __________________________ 

 

ধাপ ৬: াী সাহাায দ াা ? 

 স াা  মথ্ো চার: 

☐ গ্রাযর্ কাজ ☐ সস্তা়ে করশ্ন ☐ তেতকৎসা ☐ দুঘ যিনা়ে িতিপূরণ ☐ র্ািা়োি খরে ☐ 

প্রতশ্িণ 

 শ্রমজীবী মঞ্চ মথ্ো চার: 

☐ আইতন সাহার্য ☐ জরুতর িহতবল ☐ শ্রতর্ক অতিকার তবেয়ে জানাযনা ☐ ই-শ্রর্/কার্য 

করাযি সাহার্য ☐ দুযর্ যাযগ সাহার্য ☐ অনযানয: __________ 

 

স্বাির / আঙুযলর ছাপ: __________________ 

 


